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Head Start Migrante y Temporal
Reunion Especial del Concilio Politico
Lilamada de Teléfono
7 de Mayo del 2009

1. BIEN VENIDA
Claudia Salazar, Presidente del Concilio Politico, dio la bienvenida a todos y llamo a reunion a la orden as las
4:10 P.M.

2. PASAR LISTA/INTRODUCCIéN/ FIRMAS
Edna Valdez, Secretaria de MSHS para el Concilio Politico, procedié con pasar lista.

MIEMBROS PRESENTE POR LLAMADA DE TELEFONO
Claudia Salazar, Presidente del Concilio Politico-Western Region
Maria Rios, Vice Presidente-Wintergarden Region

Maria Esparza, Secretaria-Indiana Region

Karla Valdez, Tesorero-Rio Grande Valley Region

Leeann Benavides, Miembro-Wintergarden Region

Sonya Gonzalez, Miembro-Wintergarden Region

Barbarita Ramon, Miembro-Wintergarden Region

Nydia Palomo, Miembro-Wintergarden Region

Odalis Zuniga, Miembro-Rio Grande Valley Region

Patricia Carreon, Miembro-Rio Grande Valley

Guadalupe Perez, Miembro-Rio Grande Valley Region

Elizabeth Ibarra, Miembro-Rio Grande Valley Region
Christopher Pena, Miembro-Western Region

Guadalupe Andrade, Miembro-Ohio Region

Miguel Torres, Miembro-UMOS

Anita Cuevas Lomas, Representante de la Comunidad-Wintergarden Region
Richard Langford, Representante de la Comunidad-Ohio Region
Eddie Cortez, Representante de la Comunidad-Western Region
Diana Palacios, Enlace de la Mesa Directiva

MIEMBROS AUSENTE

Veronica Solis, Oficial de Orden-Rio Grande Valley Region
Edward Villarreal, Miembro-Rio Grande Valley Region
Ismael Perez, Miembro-Ohio Region

PERSONAL

Manuel E. DuQue, Oficial Ejecutivo de Operaciones

Néstor Atkinson, Director Interino del Programa Migrante y Temporal
Cesar Sotelo, Director del Presupuesto

Alicia Yanez, Director de Ascciacion con la Familia

Edna Valdez, Secretaria de MSHS para el Concilio Politico

Teniendo doce (12) miembros establecié un quérum.

3. REPASAR AL AGENDA
El concilio repaso la agenda.

4. ASUNTO PARA APROBAR
Ajuste de Costo de Vida y Mejoramientos de Calidad
La informacién y los detalles para este asunto de aprobacion fue enviado por correo con anticipacion. Néstor
Atkinson director de MSHS interino, informd al concilio que el informe que fue enviado seré el mismo que se
utilizara para solicitar $6.5 millones de fondos para el ajuste de costo de vida y mejoramientos de calidad. Cesar
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Sotelo, Director de Presupuesto, explicd como seran usadas las reservas. La mayoria de estos fondos son
fondos “stimulus” y tendran que seguir las restricciones sobre cdmo y dénde aplicaran los fondos.

s Fondos para el Ajuste de Costo de Vida- 3.6 por ciento de aumento de sueldo permanente y retroactivo
desde febrero de este ano que se les dara a todos los empleados y a todos
articulos de linea.

s Fondos de “American Recovery Act”- 1.84 por ciento aumento de sueldo adicional garantizé por un ano,

empezar cuando se reciba el comprobante de la aprobacién

«  Aumento de Sueldo de Mejoramiento- 2.5 por ciento de aumento de sueldo por un afio para personal

que esta relacionado con la educacion de los nifios para ayudar incrementar y conservar
personal educativos: Abogador del Desarrollo de Nifios, Abogador de Servicios para las
Familias, profesoras, las ayudantes de profesoras, Asistentas de Necesidades Especiales,
Coordinadores del Desarrollo de Nifios, Coordinadores de CP/ERSEA/Transicion,
Coordinadores de Asociacion con la familia.

» Personal del Wintergarden y Rio Grande Valley empezara a trabajar en el "HOME BASE” una semana
antes de tiempo en agosto

» Un incentivo para el personal del *HOME BASE"/Personal de Tejas que viajara al norte para el estado de
Ohio y Indiana que conocen bien a Head Start y que hablan espaiiol perfecto.

Los fondos de mejoramiento de calidad se utllizaran para renovaciones de instalaciones y en autobuses. Una de
las restricciones indica que solamente diez por ciento (10%) de los fondos podran aplicarse para la compra de
autobuses.

* Esto sera lo suficientemente nada mas para comprar cuatro que (4) autebuses para nifios con
discapacidades que se mandaran a donde se presente la mayoria necesidad.

* Los fondos también se utilizaran para renovaciones o reparaciones en los siguientes centros que tienen
la mayoria de necesidad: San Juan, Mercedes, Shiloh, Willard, Falfurrias, Floydada, y el centro de Roma
1L

UMOS utilizara estos fondos en una manera similar. Utilizaran cincuenta por ciento (50%) para personal en la
area de educacion y 50 por ciento (50%) en articulos escolares y equipo de juegos infantil en el area de recreo.

Eddie Cortez, Representante de la Comunidad del Wintergarden Region, hizo la mocién para aprobar la
aplicacion para el ajuste de costo de vida como fue presentado. Leeann Benavides del Wintergarden Region
secundo la mocién. Mocidn pasa unanimemente.

Patricia Carreon hizo la mocion para aprobar la aplicacion de mejoramiento de calidad como fue presentada.
Guadalupe Perez secundo la mocién. Mocidn pasa unanimemente.

CIERRE
Leeann Benavides hizo la mocion para terminar la reunién. Eddie Cortez secundo la mocién. Mocién pasa
unanimemente. La reunién termino a las 4:40 P.M.
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Head Start Migrante y Temporal
Reunidn Especial del Concilio Politico

RESUMEN DE DECICIONES POR EL CONCILIO POLITICO
EL 7 DE MAYO DEL 2009

1. APLICACION DE AJUSTE DE COSTO DE VIDA Y
MEJORAMIENTOS DE CALIDAD

APROBADO POW %Z/‘W’w/

NOMBRE/TITULO

APROBADO

| 4
FECAH DE APROBACION Z( / L / ; /
‘ FECHA
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